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1 PROCESOS REVISADOS:

ACTIVIDADES SEGUN
CARACTERIZACION DEL PROCESO

ANALISIS

Planeacion del Sistema de seguridad y
salud en el trabajo

Para el periodo de 2020, se establecié un plan de
trabajo del SG-SST, con base en los lineamientos
establecidos en la Resolucién 0312 de 2019.

Implementacion del Sistema de seguridad y
salud en el trabajo:

En el periodo de 2020, se ejecutaron actividades
programadas como reuniones de comités, e
inspecciones por los mismos y actividades de
capacitacion segun necesidad del oficio en las
diferentes areas.

Reporte de Accidentes e incidentes de
trabajo
Investigacion de accidentes laborales

Para dar cumplimiento a este requisito hormativo,
en el periodo del mes de septiembre del afio
2019 se hizo la renovacién y conformacion del
COPASST, posteriormente se apoya con el
proceso de capacitacibn en sus funciones y
responsabilidades.

Revision por la alta direccion

Es un proceso exigido por el Decreto 1072 de
2015 y la empresa NANOMETRIX S.A.S., da
cumplimiento a lo exigido a través del presente
informe.

Acciones de mejora del Sistema de
seguridad y salud en el trabajo

Para el proceso de acciones de mejora se
requiere continuar con el proceso de ejecucion.

2 ALCANCE:

Se hard la revision por la gerencia de acuerdo a parametros establecidos en el Decreto 1072

de 2015 y Resolucion 0312 de 2019.

3 DOCUMENTACION ANALIZADA:

Plan anual de trabajo

Matriz de capacitacion

Reportes de accidentalidad y morbilidad
Fichas de indicadores de estructura
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v' Fichas de indicadores de proceso
v Fichas de indicadores de resultado
4 ASPECTOS OBSERVADOS
FORTALEZAS DEBILIDADES

NANOMETRIX S.A.S. a través de la alta
direccion, tiene el compromiso y la entera
disposicién para dar cumplimiento a todas
las exigencias que demande el SG-SST

Es importante reforzar la implementacion de los
procedimientos a nivel administrativo.

NANOMETRIX S.A.S. asumié el
compromiso de la implementacion del SG-
SST a través de asesores externos en
aras de dar cumplimiento a las exigencias
legales enmarcadas en el Decreto 1072 de
2015 y la Resolucion 0312 de 2019.

Se requiere involucrar mas a los comités en los

procesos de las inspecciones.

Los resultados de la autoevaluacién segun
la Resolucion 0312 de 2019 fue del 100%,
lo cual da una calificacion aceptable y
conlleva a mantener la calificacion y
mantener las evidencias.

5 OBSTACULOS ENCONTRADOS EN LA REVISION:

Es importante que los comités se involucren mas en los procesos que les corresponde, lo cual se

sefiala de acuerdo al plan de trabajo.

6 OPORTUNIDAD DE MEJORA:

No

DESCRIPCION

Se debe impartir instrucciones desde la administracion a quien corresponda la
1 ejecucion de las tareas necesarias para dar cumplimiento a los requerimientos
del SG-SST
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7 ESTADISTICA DE ACIDENTALIDAD

De acuerdo a la accidentalidad en el periodo 2020, se presenta los indicadores:

FRECUENCIA DE ACCIDENTALIDAD
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Para el periodo 2020, se generaron 39168 HHT en el afio, con un promedio mensual de
3264 HHT.

Para NANOMETRIX S.A.S. en el periodo 2020, se presentaron 0 accidentes de trabajo,
por cada 240,000 HHT, con una tasa de 0%.

SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD
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En NANOMETRIX S.A.S. por cada 39168 Horas Hombre Trabajadas se pierden 0
dias. Con una tasa de 0 %
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PORCENTAIJE DE CUMPLIMIENTO

100%

95%

100%
90% 9;*’

85%
INDICADOR DE INDICADOR DE PROCESO INDICADOR DE TOTAL CUMPLIMIENTO
ESTRUCTURA RESULTADO

100%

PROCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Se presentan los indicadores que hacen parte de los objetivos para el periodo 2020, en
donde se di6 cumplimiento en un 100% a los indicadores de ESTRUCTURA y
RESULTADO, sin embargo, se evidencia que el indicador de PROCESO tiene un 92%.

8 CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES

De acuerdo al andlisis de la informacion revisada, se concluye lo siguiente:

v' Se requiere dar continuidad al proceso de implementacién del SG-SST, con mayor
compromiso de todas las areas.
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